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Anexi la Decizianr. 96 / .28.09.2018

REGULAMENT INTERN
privind acordarea voucherelor de vacanti pentru personalul din cadrul
Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Baciiu
in anul 2018

Prezentul Regulament intern reprezintd cadrul special care reglementeazi acordarea voucherelor
de vacantd salariatilor Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Baciu si a fost intocmit cu consultarea
reprezentantilor salariatilor alesi in cadrul institutiei, i are ca scop stabilirea concreti a modului de
acordare a voucherelor de vacantd, modul de calcul a numarului voucherelor de vacanti, exceptiile,
valoarea voucherelor, modalitatea si perioada de acordare a acestora.

Prezentul Regulament intern a fost intocmit cu respectarea prevederilor:
* ORDONANTA DE URGENTA Nr. 8/2009 din 18 februarie 2009 - privind acordarea
voucherelor de vacanyd, cu modificarile si actualizarile ulterioare;
e HOTARARE Nr. 215/2009 din 4 martie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificirile si actualizirile ulterioare;

e ORDONANTA DE URGENTA Nr. 90/2017 din 6 decembrie 2017 privind unele méasuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

* LEGE-CADRU Nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si actualizirile ulterioare;

e Bugetul aprobat pe anul 2018 al Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Baciu.

Art. 1. Prevederi Generale

(1) In scopul recuperdrii §i intretinerii capacitafii de munca, de crestere a productivititii muncii si de
motivare a personalului din cadrul Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Bacau, angajatorul acorda
incepand cu luna octombrie 2018 vouchere de vacantd, pe suport de hartie, in conditiile previzute de
art. 1 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta, aprobatd cu modificari gi completéri prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare, de Hotdrérea de Guvern nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea voucherelor de vacanta, cu modificarile si completirile ulterioare si de prezentul regulament.
(2) Valoarea nominald a unui voucher de vacanti este de 50 lei, valoarea cumulatii a acestora fiind de
1450 de lei. Numdrul maxim estimat al salariatilor beneficiari de vouchere de vacanta: 45.

(3) Perioada de valabilitate a voucherelor de vacantd este de un an de la data emiterii acestuia pe suport
de hirtie, conform prevederilor legale.

(4) Asupra sumei de 1450 de lei corespunzitoare voucherelor de vacanti se aplici o cotd de impozitare
de 10%, care se calculeazi si retine cu ocazia achitarii drepturilor salariale aferente lunii in care au fost
primite voucherele.

(5) Perioada de referinta in care salariatii pot beneficia de vouchere de vacanta este cuprinsd intre 01
iulie 2017 i 30 noiembrie 2018. Acordarea acestora este conditionata de indeplinirea conditiei legale
referitoare la existenta in bugetul Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Baciu a sumelor alocate cu aceasti
destinatie.

Art. 2 Modalitate de acordare

(1) Voucherele de vacantd se acordi tuturor persoanelor care au calitate de salariat la momentul
acorddrii acestora. Persoanele care au avut/au calitatea de salariat in intervalul 01 iulie 2017 — 30
noiembrie 2018, insd in perioada in care in bugetul propriu nu au existat/nu existi sume cu acesti
destinatie, nu pot beneficia de vouchere de vacantd. Avand in vedere c¢i voucherele de vacanta se
acordd pentru recuperarea si intretinerea capacitdtii de muncad a personalului, nu pot beneficia de
acestea dect persoanele care au desfasurat efectiv activitate in perioada de referintd, indiferent de
perioada lucrata.
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(2) Salariatilor li se acordd vouchere de vacantd o singurd data, in perioada 01 iulie 2017 — 30
noiembrie 2018.

(3) In cazul cumulului de functii, voucherele de vacanti se acordi de angajatorul unde salariatul in
cauza isi are funcfia de baza, potrivit art.12 alin (4) din anexa la Hotirarea de Guvern nr. 215/2009, cu
modificarile §i completarile ulterioare. Persoanele care sunt in aceasti situatie vor depune la angajator o
declarafie pe propria raspundere prin care specifici angajatorul unde au functia de bazi, in termen de
10 zile lucritoare de la data ludrii la cunostinta a prezentului Regulament.

(4) In cazul personalului cdruia 1i inceteazi detasarea la altd institutie sau autoritate publica in
perioada 01 iulie 2017 — 30 noiembrie 2018, voucherele de vacantd se vor acorda cu conditia
prezentdrii de cdtre salariat a unei declaratii pe propria raspundere din care si rezulte faptul ca
angajatorul de la care s-a transferat / la care i-a incetat detasarea / la care a desfisurat activitate anterior
incadrarii la Biblioteca Judeteani ,,C. Sturdza” Baciu nu i-a acordat vouchere de vacanta in perioada
de la 01 iulie 2017 pana la data realizirii transferului/detasarii/incetrii activitatii la vechiul angajator.
(5) Voucherele de vacanti se acordi integral si personalului care, in perioada de referinti beneficiaza
de concediu pentru incapacitate temporard de muncd, concediu de maternitate, concediu de risc
maternal, concediu pentru ingrijirea copilului bolnav numai daci sunt indeplinite cumulativ cele trei
conditii previzute de alineatul (1), respectiv:

a) momentul - acordarii sa se situeze in perioada de referinta 01 iulie 2017 — 30 noiembrie 2018 "

b) in bugetul propriu si existe sume previzute distinct cu aceasti destinatie;

¢) persoanele sé fi desfasurat efectiv activitate in perioada de referinta, indiferent de perioada lucrata.
(6) Voucherele de vacantd nu se acordd personalului care pe intreaga perioada de referintd de la 01
iulie 2017 la 30 noiembrie 2018 s-au aflat in concediu pentru cresterea copilului pan la 2 ani, respectiv
pand la 3 ani in cazul copilului cu handicap, cat si personalului care se afld in concediu fira plata sau
are activitatea suspendati, in conditiile legii.

(7) Voucherele de vacanti nu se acordi persoanelor care ocupd functii de demnitate publica.

Art. 3 Drepturile i obligatiile salariatilor
(1) Salariatii care primesc vouchere de vacanti nominale sunt singurele persoane indreptitite si le
utilizeze in Romania, la unitatile afiliate, in perioada de valabilitate a acestora si In exclusivitate pentru
achitarea pachetului de servicii contractat care poate cuprinde servicii de cazare, alimentatie publica,
transport, tratament balnear, agrement. Continutul minim al pachetului de servicii turistice contine in
mod obligatoriu servicii de cazare.
(2) Beneficiarul poate utiliza voucherele de vacantd pe baza actului de identitate.
(3) Salariatii beneficiari au dreptul sa isi aleagd unitatea afiliati pentru achizitionarea serviciilor
turistice.
(4) Salariatii beneficiari de vouchere de vacanti sunt direct raspunzitori pentru pistrarea si utilizarca
voucherelor de vacanti.
(5) Furtul sau pierderea voucherelor de vacantd va fi anuntatd in scris Directiei de servicii interne si
achizitii publice prin declaratie pe proprie rispundere in vederea recuperirii contravalorii acestora de la
unitatea emitenta.
(6) Se interzice salariatilor, beneficiari de vouchere de vacantd, urmitoarele ;

a) utilizarea voucherelor de vacanti pentru achizitionarea altor servicii decét cele previzute la alin.
(133

b) primirea unui rest de bani la tichetul de vacantd, in cazul in care suma corespunzitoare solicitati
este mai micd decét valoarea nominali a tichetului de vacanti;

¢) comercializarea voucherelor de vacanti in schimbul unor sume de bani si/sau al altor bunuri si/sau
servicii.
(7) Salariatul are obligatia si restituie angajatorului voucherele de vacanta pe suport de hartie acordate
si neutilizate la sfarsitul perioadei de valabilitate, la data incetirii raportului de muncd/serviciu, cu
recalcularea impozitului cuvenit, in luna urmitoare restituirii.
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(8) Salariatul are obligatia si restituie angajatorului voucherele de vacantad pe suport de hartie acordate
necuvenit, in termen de 10 zile lucritoare de la data de cand a fost instiintat c¢d i s-au acordat
voucherele necuvenit.

9) In cazul nerespectarii obligatiei de restituire, repararea pagubelor se va realiza conform
prevederilor legale in vigoare.

(10) Salariatii care vor refuza primirea voucherului de vacan{d vor depune o adresid scrisd citre
conducerea institutiei in care vor mentiona acest lucru.

Art. 4 Evidenta si plata voucherelor de vacanti
(1) Compartimentul Contabilitate-Juridic-Achizitii-Administrativ {ine evidenta voucherelor de vacanta
conform situatiilor cuprinse in anexele nr.1, 3 si 5 la Normele metodologice privind acordarea
tichetelor de vacanta, aprobate prin Hotétirea Guvernului nr. 215/2009, cu modificirile si completarile
ulterioare, gestionarea voucherelor de vacanti pe suport hértie urméand sa se efectueze, potrivit legii, de
persoane imputernicite in scris de citre ordonatorul de credite.
(2) in baza contractului incheiat cu unitatea emitentd, Compartimentul Contabilitate-Juridic-Achizitii-
Administrativ va emite nota de comanda citre aceasta, in ordine alfabetica.
(3) Plicurile cu voucherele de vacanti sigilate, distinct pe fiecare salariat in parte vor fi prima data
receptionate cantitativ pe baza borderoului semnat de citre reprezentantii furnizorului, respectiv
reprezentantii beneficiarului si calitativ de citre persoanele imputernicite din cadrul bibliotecii.
(4) Persoanele imputernicite din cadrul Compartimentul Contabilitate-Juridic-Achizitii-Administrativ
predau plicurile sigilate fiecirui salariat beneficiar. Exceptie vor face salariatii care nu sunt prezenti in
institutie la data programati a predarii plicurilor (aflati in concediu de odihni, concediu medical, in
delegare, in detasare, etc.). Salariatii beneficiari se vor identifica prin BI/CI. Salariatii beneficiari isi
desigileaza plicurile si verifica integritatea $1 corectitudinea carnetului.
(5) Persoanele imputernicite din cadrul Compartimentul Contabilitate-Juridic-Achizitii-Administrativ,
inscriu in prezenta salariatilor beneficiari datele necesare completirii situatiei analitice a voucherelor
de vacantd pe suport hartie distribuite beneficiarilor — Anexa 3 la normele metodologice, aprobate prin
Hotarérea de Guvern nr. 215/2009, cu modificirile si completdrile ulterioare
(6) Salariatii beneficiari semneazi de primire a voucherelor de vacanti in coloana corespunzatoare a
Anexei 3 la Normele metodologice aprobate prin Hotidrarea de Guvern nr. 215/2009, cu modificirile si
completarile ulterioare.
(7) Lareturnarea de citre beneficiar a voucherelor de vacanta pe suport hartie neutilizate sau acordate
necuvenit, persoanele imputernicite din cadrul institutiei completeazid in prezenta salariatului
beneficiar Anexa 5 la Normele metodologice aprobate prin Hotirarea de Guvern nr. 215/2009, cu
modificérile si completirile ulterioare §1 semneaza alituri de acesta de primirea voucherelor.
(8) Biblioteca Judeteani ,.C. Sturdza” Bac#iu are obligatia de a pune la dispozitia organelor de control
toate documentele solicitate in actiunea de control, sub sanctiunile previzute de dispozitiile legale.
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