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Biblioteca Judetean ,,C. Sturdza” Bacdu reprezentatd legal prin Amariutei Catalina, in calitate de

Manager interimar, formulez prezenta
CONVOCARE

prin care va solicit, in conformitate cu prevederile art. 221 -226 din Legea nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si actualizarile ulterioare, coroborate cu prevederile din Legea nr.
62/2011, republicati, a dialogului social, prezenta in data de 17.02.2022, orele 10:00, la sediul institufiei
din Str. Aleea Parcului, nr. 9, in sala Multimedia de la etajul 1 in vederea alegerii unei persoane ca fiind
reprezentant al salariatilor, incadrata cu contract individual de munca si conferirea mandatului special in
scopul de a promova si apdra interesele salariatilor, avand in vedere adresa nr. 288/03.02.2022, privind
renuntarea la calitatea de reprezentant al salariatilor a doamnei Nica Irina Silvia.

Poate fi aleasi ca reprezentant ai salariatilor orice persoana care are capacitate deplind de exercitiu,
asa cum este previzut in art. 37 si 38 din Noul Cod Civil, actualizat, si se afld in executarea unui contract
individual de munca pe perioada nedeterminata in cadrul Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza” Bacau.

Reprezentantul ales va avea urmatoarele atributii principale:

a) si urmareascd respectarea drepturilor salariatilor, in conformitate cu legislatia in vigoare, cu
contractul colectiv de munca aplicabil, cu contractele individuale de munca si cu regulamentul intern;

b) si participe la elaborarea regulamentului intern;

¢) sd promoveze interesele salariatilor referitoare la salariu, conditii de munca, timp de munca si
timp de odihnd, stabilitate in muncd, precum si orice alte interese profesionale, economice si sociale legate
de relatiile de munca;

d) si sesizeze inspectoratul de muncd cu privire la nerespectarea dispozitiilor legale si ale
contractului colectiv de munca aplicabil;

e) sd negocieze contractul colectiv de muncd, in conditiile legii.

Durata mandatului nu poate fi mai mare de 2 ani.

Reprezentantul salariatilor va fi ales in cadrul adundrii generale a salariatilor, cu votul a cel putin
jumitate din numirul total al salariatilor, in baza votului secret valabil exprimat de ctre fiecare salariat
contractual prezent, si o va inlocui pe doamna Nica Irina Silvia care a renuntat la calitatea sa de
reprezentant al salariatilor.
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