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Nr. 1980/11.11.2026

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie
INGINER DE SISTEM, gradul I A/S

Biblioteca Judeteana ,,Costache Sturdza™ Bacau, cu sediui in municipiui Bacau, str. 9 Mai nr. 7, organizeaza, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice. cu modificarile si
completarile ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, dupa cum urmeaza:

1. Datele postului scos la concurs

Denumirea postului Inginer de sistem, gradul [ A/S
Numair posturi 1 post contractual vacant
Nivelul postului Functie contractuala de executie
Structura Serviciul Catalogare — Compartiment Informatizare
Durata contractului Nedeterminata
Durata timpului de lucru Norma intreaga — 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
ORI T Biblioteca Judeteana ,,Costache Sturdza” Bacau, .
Locul desfasuririi activititii : ; e B :
str. 9 Mai nr. 7, municipiul Bacdu ;

2. Conditii generale si cerinte specifice de participare
Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1.336/2022,
respectiv:

e are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

eare o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

enu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei mfractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, de coruptie sau de serviciu, de fals ori contra infaptuirii justitiei, precum si a unei
infractiuni sdvdrgite cu intentie care ar face persoana candidati incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

e nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, in conditiile prevazute de art.
15 din H.G. nr. 1.336/2022.

Cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare:

e persoana sd aibd cetdtenie romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

e persoana sa cunoascd limba romana, scris si vorbit;

e persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
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e persoana s indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postulu;

e persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii postului, dupa
caz;

e persoana sa nu fi fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e persoana nu executi o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitérii
unei profesii;

e contractul sd nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

e prin exceptie de la conditia prevdzuta la primul punct, pot fi angajati si cetdteni strdini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia munci.

3. Conditii specifice de participare

o siudii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licen(a in domeniul IT;

e vechime in specialitatea studiilor: Minimum 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei (conform cerintelor legale pentru gradul IA in sectorul bugetar).

e cunostinte operare PC (necesitate si nivel): cunostinte hardware/software/retele — nivel avansat;

e limba engleza — nivel mediu,

e abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea de a comunica eficient, de a stabili i intrefine relati cu
ceilalti, de a crea si mentine un climat de muncd neconflictual; competentd profesionald, corectitudine,
consecventi, seriozitate si meticulozitate in executarea operatiunilor de biblioteca si in cunoasterea sistemelor
informatice utilizate; capacitate de analiza rapida a situatiilor, de identificare si rezolvare a disfunctionalitatilor
sistemelor informatice; preocupare pentru imbunatafirea i actualizarea continuad a cunostintelor profesionale;
capacitatea de a lucra atdt independent, cét si in echipa; putere de concentrare, gandire analiticd si sintetica;
obiectivitate, spirit de observatie, discemamant, larg orizont de culturd, receptivitate, corectitudine $1 tenacitate.

4, Atributiile principale ale postului (fara caracter limitativ; atributiile complete sunt prevazute in fisa postului).
In principal, titularul postului va indeplini urmatoarele atributii, potrivit fisei postului-

e asigurd buna functionare a echipamentelor IT, a echipamentelor de tehnica de calcul s1 a programelor
institutiei; optimizeaza echipamentele $i programele pentru obtinerea performantelor maxime admise;

e reinstaleazd sistemele de operare ale serverelor $1 asigurd asisienid de specialitate pentru activitagiie care
necesitd utilizarea tehnologiei informatie;

e supravegheazi functionalitatea serverelor si semnalizeaza/rezolva incidentele aparute; intervine pentru
remedierea caracteristicilor echipamentelor:

e asigurd intretinerea permanentd a componentelor hardware si software si a reteler de calculatoare din
dotarea bibliotecii, precum si integritatea datelor din bazele de date specifice institutiei:

e realizeaza actualizari pentru sistemele serviciilor informatice ale bibliotecn si asigurd securitatea datelor
aflate pe servere $1 in spatiile de lucru;

e asigurd Instalarea si actualizarea documentatiei specifice retelei si echipamentelor bibliotecii; instruieste
personalul si bibliotecarii locali in utilizarea aplicatillor informatice;

e administreazd g1 asigura functionalitatea Sistemului Integrat de Biblioteca TinREAD, inclusiv
monilorizarea, configurarea $1 mentenanta bazelor de date $1 a softurilor specifice utilizate pentru catalogare,
circulatie si managementul utilizatorilor;

e asigura suportul tehnic pentru utilizatorii catalogului electronic (OPAC), pentru compartimentele nstitutie
si pentru activitatile de evidentd, statistica, inventariere si gestionare a colectilor;

e intocmeste documentatia pentru achizitia de echipamente s1 servicu [T, urmareste functionarea acestora $i
raporteaza disfunctionalitatile;

e asigurd arhivarea si salvarea datelor introduse in sistemul integrat de biblioteca si sprijina compartimentele
nstitutiel in activitatile de verificare a colectiilor si de inventariere a bunurilor.
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5. Dosarul de concurs
In vederea inscrierii, candidatii depun un dosar de concurs care va cuprinde documentele prevazute la art. 35
alin. (1) din H.G. nr. 1.336/2022, dupa cum urmeaza:

|. formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexanr. 2 la H.G. nr. 1.336/2022;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea numelui, dupa caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiillor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri/perfectionari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului. Pentru diploma de studii se va depune si suplimentul la diploma/foaia matricola sau documentul
echivalent, dupa caz;

5. copia cametului de munca si/sau adeverintd/adeverinte eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului. Modelul orientativ al
adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1.336/2022;

6. certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverin{d medicala care s atesie starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de medicul de familie al
candidatului sau de unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, Adeverinta
trebuie sa contina in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrulur sanatagi. Candidatin cu dizabilitay care solicitd adaptarea rezonabild a probelor vor
anexa si copia certificatului de incadrare in grad de handicap;

8. certificatul de integritate comportamentala, in conditule art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. nr. 1.336/2022.
pentru candidatii care se inscriu pentru posturi din cadrul entitatilor a caror activitate presupune contactul direct
cu copil, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun european;

Precizari privind documentele din dosar

Copiile documentelor prevazute la pct. 2 - 4, precum si copia certificatului de incadrare in grad de
handicap, dupa caz, se prezinta insotite de documentele originale, in vederea certificarii pentru conformitate cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs. Cetdtenii romani care au absolvit studn in alte state vor
prezenta documentele echivalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale 1 Cercetarii Stuntifice. Toate documentele pe care le va contine dosarul vor fi
obhgatoriu in limba roména. Documentele elaborate intr-o limba straina 1 care nu sunt insotite de o traducere
legalizata in limba romana nu vor fi luate in considerare.

Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In aceasta situatie, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care nu a solicitat expres in formularul
de inscriere preluarea lor direct de la autoritatea competenta, are obligatia de a completa dosarul cu originalul
certificatului de cazier judiciar anterior datei sustinerii probet scrise §i/sau probei practice. Daca solicita expres
preluarea lor, institutia organizatoare va solicita extrasul de pe cazierul judiciar potrivit legii.

Forma de prezentare si ordonare a dosarului

Dosarul de concurs se depune personal de catre candidat 1a sediul Bibliotecii Judetene ,,Costache Sturdza”
Bacau, str. 9 Mai nr. 7, municipiul Bacau, la compartimentul desemnat pentru organizarea concursului, pand la
data de 27.11.2026, de luni pana vineri in mntervalul orar 08:30 — 15:00,

Documentele vor fi introduse intr-un dosar din plastic cu $ind si vor fi asezate in ordinea enumerati in
prezentul anun{. Documentele de studii vor fi insotite obligatoriu, de suplimentul descriptiv la diploma de
licenta, foaia matricola sau documentul echivalent, dupa caz.

Dosarul va fi insotit de un opis al documentelor depuse, intocmit in doud exemplare, in care vor fi
enumerate, in ordinea din dosar, toate documentele i numarul de file aferent fiecaruia. Opisul va fi semnat de
candidat, un exemplar urmand sa raména la institutie, 1ar cel de-al doilea exemplar, la candidat.

Cerintele privind dosarul din plastic cu sina, ordonarea documentelor si opisul au rolul de a asigura
evidenta s1 verificarea dosarelor depuse si nu inlocuiesc conditiile legale de participare la concurs.
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Fiecare candidat va primi numarul de inregistrare al dosarului. Numarul de inregistrare comunicat

constituie modalitatea de identificare a candidatului pe listele cu rezultatele concursului ce vor fi comunicate
ulterior, in urma fiecarei etape parcurse.

6. Bibliografie si tematica
Bibliografia si tematica sunt stabilite in raport cu atributiile postului, conform propunerit aprobate:
1. Bot, Ed. si Woody, Leonhard, Microsofi Office XP, Bucuresti: Teora, 2003 — cu tematica: Partea a 1ll-a,
Partca a 1V-a, Partea a V-a;
2. Buraga, Sabin, Proiectarea site-urilor Web: design si functionalitaie, lasi: Polirom, 2002 — cu tematica:
Cap. 1, Cap. 2, Cap. 4, Cap. 5,
3. Dumitrasconiu, Constanta, /‘'ormatul Unimare Bibliografic in teorie si practicd, vol. 1, Bucuresti: Editura
ANBPR, 2016 — cu tematica: Partea a ll-a, a lll-a, a IV-a;
4. Dumitrasconiu, Constanta, Formatul Unimarc Bibliografic in teorie si practicd, vol. 2, Bucuresti: Editura
ANBPR, 2021 — cu tematica: Partea 1, Partea a ll-a;
5. Mueller, Scott, PC: depanare si modernizare, Bucuresti: Teora, Ed. a 2-a, 1997 — cu tematica: Cap. 3, Cap.
7, Cap. 9, Cap. 10, Cap. 11;
6. Munteanu, Adrian si Greavu-Serban, Valericd, Refele locale de calculatoare: proiectare si administrare,
lasi: Polirom, 2003 — cu tematica: Cap. 1, Cap. 11, Cap. 12, Cap. 14, Cap. 19, Cap. 20;
7. Legea nr. 334 din 31 mai 2002, republicata st actualizatd -~ Legea bibliotecilor — cu tematica: art. 22, 23,
27, 28, 39;
8. Regulamentul (UE) 2016679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a ucesior date (GDPR) — eu tematica: art. 2, 5, 6,9, 25, 30, 32.

7. Probe de concurs

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se va desfasura la sediul Bibliotecii Judetene ,,Costache
Sturdza” Bacau, str. 9 Mai, nr. 7, municipiul Bacdu, si va consta in 4 etape conform calendarului urmator:

1) selectia dosarelor de inscriere va avea loc la data de 02.12.2026;

2) proba serisa va avea loc la data de 09.12.2026, ora 10:00;

3) proba practicd va avea loc la data de 14.12.2026, ora 10:00:

4) interviul va avea loc la data de 17.12.2026, ora 10:00.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidati declarati ,,admis” la etapa precedenta.

Candidatii declarati ,,ADMIS” in urma selectiei dosarelor si a fiecarei probe a concursului, se vor prezenta
cu 30 minute inainte de desfasurarea fiecarer probe de concurs la sedl nstitutier, cu cartea de 1dentitate sau
orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate.

Proba scrisd consta in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuparii postului, iar
lucrarile se redacteaza, sub sancliunea anularii, doar cu pix cu mina de culoare albastra, doar pe hartia asigurata
de catre Biblioteca Judeteana ,,Costache Sturdza™ Bacau.

Proba practica consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocupari
postului.

In cadrul interviului se testeazi abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatului. Proba interviului va fi
inregistrata audio/video.

Pentru probele concursului punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la fiecare proba.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la tiecare proba.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face conform “Calendarului de desfasurare a
concursului”, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat $i a mentiunii ., admis” sau ,respins”, prin
afisarea la sediul unitatii organizatoare si pe pagina de intemet a acesteia, www.bjbc o, in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj la proba scrisa, iar daca
egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma ciruia comisia
de concurs va decide asupra candidatului castigator.
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Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa, proba practicd, si interviu, candidatn
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatuluw selectiel
dosarelor, respectiv probei scrise, probei practice si interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatului contestatiei depuse se face prin afisare la sediul Bibliotecii Judetene ,,C. Sturdza”™
Baciiu si pe pagina de internet a institutiei la adresa www . bjbe.ro, imediat dupa solutionarea contestatiei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul institutiei, precum §i pe pagina de internet a institutiei, la data de
18.12.2026, conform calendarului, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii admis™
sau . respins’

Rezultatele finale ale concursului nu se contesta.

Candidatul declarat "admis" la concurs este obligat sa se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice
de la data afisarii rezultatelor finale. In urma formularii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul
declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatului final al
concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi termenul de preaviz prevazut pentru
demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile s1 completarile ulterioare, de la data
afisarii rezultatelor finale ale concursulu.

8. Calendarul de desfisurare a concursului
Etapa Data/ora
Publicarea anuntului 13.11.2026
16.11.2026 —27.11.2026
intervalul orar: luni-vineri intre orele 09:00-15:00

Depunerea dosarelor de concurs

Data-limita de depunere a dosarelor 27.11.2026, ora 15:00
Selectia dosarelor 02.12.2026
Afisarea rezultatelor selectiel dosarelor 02.12.2026 |
‘Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 03.12.2026, pana la ora 15:00 =
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 04.12.2026 -
Proba scrisa 09.12.2026, ora 10:00
Afisarea rezultatelor probei scrise 09.12.2026
Depunerea contestatiilor privind proba scrisé 10.12.2026, pana la ora 15:00
boiug:ona.re-a contestatulor si afigsarea rezultatelor privind 11.12.2026
proba scrisd
Proba practica 14.12.2026, ora 10:00
| Afigarea rezultatelor prober practice - 14.12.2026
Depunerea contestatiilor privind proba practica 15.12.2026, pana la ora 15:00
Solugionareg E:ontestatiilor si afigarea rezultatelor privind 16.12.2026
proba practica
Interviul 17.12.2026, ora 10:00
Afisarea rezultatelor interviului 17.12.2026
Depunerea contestatiilor privind interviul 18.12.2026, pana la ora 12:00
Solutlpnarea contestatiilor si afisarea rezultatelor privind 18.12.2026
interviul
Afisarea rezultatelor finale 18.12.2026 -

9. Informatii suplimentare
Relafit suplimentare privind organizarea $1 desfasurarea concursului se pot obtine la sediul mstitutier,
la telefon 0740 578 141, zilele lucratoare in intervalul orar 08:30 — 15:00, sau prin e-mail: bjbacauf@email com.
Anuntul se afiseaza la sediul wnstitutiel, se publicd pe pagina proprie de internet $1 se transmite spre
publicare portalulur posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov ro, in conditiile art. 18 din
H.G. nr. 1.336/2022. 7

MANAGER;-
Adrian-Gelu Jicu
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