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ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie

INGINER DE SISTEM, gradul 1 MS

Biblioteca Judeteanä„Costache Sturdza" Bacäu, cu sediui in municipiui Bacäu, str. 9 Mai nr. 7, organizeazä, in

conformitate cu prevederile H.G. nr. I .336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadruprivind orgamzarea
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, cu modificärile
completärile ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, dupä cum urmeazä:

1. Datele postului scos Ia concurs
Denumirea postului

Numär osturi
Nivelul postului

Structura
Durata contractului
Durata timpului de lucru

Locul desfi*urärii activitätii

Inginer de sistem, gradul I A/S
st contractual vacant

Func!ie contractualä de executie
Serviciul Catalogare — Compartiment Informatizare

Nedeterminatä
Normä intreagä — 8 ore/zi, 40 ore/säptämänä
Biblioteca Jude!eanä „Costache Sturdza" Bacäu,
str. 9 Mai nn 7, munici iul Bacäu

2. Conditii generate 'i cerinte specifice de participare
Poate participa la concurs persoana care indepline$e conditiile preväzute de art. 15 din H.G. nr. I .336/2022
respectiv:

• are cetätenia romånäsau cetä!enia unui alt stat membru al Uniunii Europene- a unui stat parte la Acordul
privind Spaviul Economic European (SEE) sau cetä!enia Confederatiei Elvetiene;

e cunoa$elimba romånä, scris ii vorbit;
e are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatä, cu

modificärile ii completärile ulterioare;
e are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza adeverrn!ei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitä!ile sanitare abilitate;
e indeplinqte conditiile de studii, de vechime in specialitate y, dupä caz, alte condi!ii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
• nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei Infractiuni contra securitätii na!ionale, contra

autoritä!ii, contra umanitätii, de coruptie sau de serviciu, de fals ori contra inmptuirii justi!iei, precum $i a unei

infracviuni sävår$te cu intentie care ar face persoana candidatä incompatibilä cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazä, cu exceptia situatiei in care a Intervenit reabilitarea;

• nu executä o pedeapsä complementarä prln care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a activitatea de care s-a folosit pentru sävår$reainfractilillii
sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsura de sigurantä a interzicerii ocupärli unei functii sau a exercitärii unei

profesii;
• nu a comis infrac!iunile preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019, in conditiile preväzute de art.

15 din H.G. nr. 1.336/2022.

Cerintele specifice preväzute la art. 542 alin. (l) ii (2) din Ordonanta de urgen!ä a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificärile ii completärile ulterware:

• persoana sä aibä cetätenie romånä, cetätenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apar!inånd Spatiului Economic European ii domiciliul in Romånia;

• persoana sä cunoascä Ilmba romånä, scris vorbit;
• persoana sä aibä capacitate deplinä de exerci!iu;
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• persoana sä indeplineascä conditiile de studii necesare ocupärli postului;
• persoana sä indeplineascä conditiile de vechime, respectiv de experientä necesare ocupärii postului, dupä

caz;
• persoana sä nu fi fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infrac!iuni contra securitä!iinationale,

contra autoritä!ii, infrac!iuni de coruptie sau de serviciu, infrac!iuni de fals orl contra infiptuirii justi!iei, cu
excep!ia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

• persoana nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä*ura activitatea de care s-a folosit pentru sävår$rea
infractiunii sau fa!ä de aceasta nu s-a luat mäsura de sigurantä a Interzicerii ocupärii unei func!ii sau a exercitärli
unei profesii;

• contractul sänu continä clauze de confidential itate sau, dupä caz, clauze de neconcuren!ä.
o prrn exceptie de la condi!ia preväzutä la primul punct, pot fi angaja!i cetä!eni strämi, cu respectarea

regimului stabilit pentru ace$ia prin legisla!ia specificä legisla!ia muncli.

3. Conditii specifice de participare
e sludii superioare de lungä duraiä, absolvile cu diplomä de licen(ä in domeniul IT;
• vechime in specialitaiea Mudii/or: Minimum 6 ani 'i 6 limi vechime in specialita/ea studiilor necesare

exercitärii func!iei (cou/orm cerill(elor legale pentru gradul IA in sectorul bugetar).
• cunoitln!e operare PC (necesitate nivel): cuno$lnte hardware/software/re!ele — nivel avansat;
• limba englezä — nivel mediu;
• abiJitätj, caljtätj sj aptitudmj necesare: capacitatea de a comunjca eficjent, de a stabili intretjne rejatii cu

ceilal!i, de a crea mentme un climat de muncä neconflictual; competentä profesionalä, corectitudine,
consecven!ä, seriozitate ii meticulozitate in executarea opera!iunilor de bibliotecä ii in cunoa$ereasistemelor
informatice utilizate; capacitate de analizä rapidä a situa!iilor, de identificare rezolvare a disfunctionalitä!ilor
sistemelor informatice; preocupare pentru imbunätä!rrea actualizarea continuä a cuno$intelorprofesionale,
capacitatea de a lucra atåt independent, cåt in echipä•, putere de concentrare, gåndire analiticä ii sinteticä;
obieetivitate, spirit de observatie, discemämånt, larg orizont de eulturä, receptivitace, eorectitudine ii tenacitate.

4. Atributiile principale ale postului (fÄrä caracter limitativ; atributille complete sunt preväzute in postului).

in principal, titularul postului va indeplini urmätoarele atributii, potrivit tiiei postului:
e asigurä buna functionare a echipamentelor IT, a echipamentelor de tehnicä de calcul ii a programelor

Institu!iei; optimizeazä echipamentele programele pentru obtinereaperforman!elor maxime admise;
• de operare ale asigttr•ä de aetiviiä!ile care

necesitä utilizarea tehnologiei informatiei;
• supravegheazä functionalitateaserverelor ii semnalizeazä/rezolvä Incidentele apärute; intervine pentru

remedierea caracteristicilor echipamentelor;
• asigurä intretinerea permanentä a componentelor hardware ii software a re!elei de calculatoare din

dotarea bibliotecii- precum ii integritatea datelor din bazele de date specifice institu!iei•,
• realizeazä actualizäri pentru sistemele serviciilor informatice ale bibliotecii asigurä securitatea datelor

aflate pe servere ii in spa!iile de lucru;
o asigurä instalarea ii actualizarea documentatiei specifice retelei echipamentelor biblioteciv, ynstruie$e

personalul ii bibliotecarii locali in utilizarea aplica!iilor informatice;
• administreazä asigurä functionalitatea Sistemului Integrat de Bibliotecä TinREAD, inclusiv

monitorizarea, eonfigurarea menlenanva bazelor de dale ii a softurilor speeifiee utihzale pentru catalogare,

circulatie ii managementul utilizatorilor;
• asigurä suportul tehnic pentru utihzatorii catalogului electronic (OPAC), pentru compartmentele institu!iei

ii pentru activitä!iiede evidenvä, statisticä, inventariere ii gestionare a colecviiior;
• intocme$e documentatia pentru achizi!ia de echipamente servicvi IT, urmäre$efunctionarea acestora

raporteazä
• asigurä arhivarea salvarea datelor introduse in sistemul integrat de bibliotecä ii sprl_llnä compartimentele

institutiei in activitätile de verificare a colec!iilor de Inventariere a bunurilor.
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5. Dosarul de concurs
In vederea inscrierii, candida!ii depun un dosar de concurs care va cuprlnde documentele preväzute la art. 35
alin. (l) din H.G. nr. I .336/2022, dupä cum urmeazä:
l. formularul de inscriere la concurs, conform modelului preväzut in anexa nr. 2 la H.G. nr. 1.336/2022;

2. copia actului de identitate sau or-Ice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflat in termen de

valabilitate;
3. copia certificatului de cäsätorie sau a altui documentprin care s-a realizat schimbarea numelL11, dupä caz;
4. copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ii ale altor acte care atestä efectuarea unor

specializäri/perfec!ionärl, precum copiile documentelor care atestä indeplinirea conditiilor specifice ale

postului. Pentru diploma de studii se va depune suplimentuJ la diplomä/foaya matricolä sau documentLll

echivalent, dupä caz;
5. copia carnetului de muncä ii/sau eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care

sä ateste vechimea in muncä in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului. Modelul orientativ al

adeverin!ei este preväzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. I .336/2022;

6. certificatul de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
7. adeverin!ä mediealä eare sä atesle starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de medieul de familie al

candidatului sau de unitätile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulärii concursului, Adeverinta
trebuie sä continä in clar numärul, data, numele emitentului ii calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sänätä!ii. Candida!ii cu dizabilitäli care solicitä adaptarea rezonabilä a probelor vor

anexa copia certificatului de incadrare in grad de handicap;
8. certificatul de integritate comportamentalä, in condi!iile art. 35 alin. (l) lit. h) din H.G. nr. 1.336/2022

pentru candida!ii care se inscriu pentru posturi din cadrul entitä!ilora cäror activitate presupune contactul direct

cu copii, persoane in vårstä, persoane cu dizabilitä!i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori examinarea

fizicä sau evaluarea psihologicä a unei persoane;
9. curriculum vitae, model comun european;

Precizäri privind documentele din dosar
Copiile documentelor preväzute la pct. 2 - 4, precum ii copia certificatului de incadrare in grad de

handicap, dupä caz, se prezintä insotite de documentele originale, in vederea certificärii pentru conformitate cu
originalul de cätre secretarul comisiel de concurs. Cetätemi romani care au absolvit studii in alte state vor
prezenta documentele echivalate de Centrul National de Recunoa$ere ii Echivalare a Diplomelor din cadrul
Ministerului Educa!iei Nationale Cercetärii $tiin!ifice. Toate documentele pe care le va contine dosarul vor f1

obligatoriu in limba romånä.Documentele elaborate intr-o limbä sträinä care nu sunt insolite de o traducere

legalizatä in limba romånänu vor fi luate in considerare,

Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria räspundere privind antecedentele

penale. In aceastä situatie, candidatul declarat admis ia selec!ia dosareior, care nu a solicitat expres in formularul

de inscriere preluarea lor direct de la autoritatea competentä, are obligatia de a completa dosarul cu originalul
certificatului de cazier Judiciar anterior datei sustinerii probei scrise probei practice. Dacä solicitä expres
preluarea lor, Institu!iaorganizatoare va solicita extrasul de pe cazierul judiciar potrivit legii.

Forma de prezentare si ordonare a dosarului
Dosaru/ de concurs se depilne personal de cätre candida/ la sediul Bibliotecii Jude!ene „Costache Sturdza"

Bacäu, str. 9 Mai nr. 7, municipiul Bacäu, la compartimentul desemnat pentru organizarea concursului, pånä la
data de 27. J J .2026, de luni pånä vinen in JntervaJuJ orar 08:30 — J

Documentele vor fi introduse intr-un dosar din plastic cu ynä vor f1 asezate in ordinea enumeratä in

prezentul anun!.Documentele de studii vor fi insotite obligatoriu, de suplimentul descriptiv la diploma de
licen!ä, foaia matricolä sau documentul echivalent, dupä caz.

Dosarul va fi insotit de un opis al documentelor depuse, intocmit in douä exemplare, in care vor fi

enumerate, in ordinea din dosar, toate documentele numärul de file aferent fiecäruia. Opisul va fi semnat de
candidat- un exemplar urmånd sä rämånäIa institu!ie, iar eel de-al doilea exemplar, la eandidal.

Cerintele privind dosarul din plastic cu sinä, ordonarea documentelor opisul au rolul de a asigura

evidenta verificarea dosarelor depuse nu inlocuiesc conditiile legale de participare la concurs.
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Fiecare candidat va primi numärul de inregistrare al dosarului. Numärul de inregistrare comunicat

constituie modalitatea de identificare a candidatului pe listele cu rezultatele concursului ce vor fi comunicate

ulterior, in urma fiecärei etape parcurse.

6. Bibliografie 'i tematicä
Bibliografia tematica sunt stabilite in raport cu atributiile postului, conform propunerii aprobate:
I

. Bot, Ed. Woody, Leonhard, Microsq/i (21/ice XP, Bucure$i: Teora, 2003 — cu tematica: Partea a III-a,
Partca a [V-a, Partea a V -a;

2. BLIraga, Sabin, Proieclarea site-urilor Web: design 'i funclionalila/e, Iasi: Polirom, 2002 — cu temaåca:

Cap. l, Cap. 2, Cap. 4, Cap. 5;
3. Dumiträ*coniu, Constanta, Formatul Unimarc Bibliografic in teorie si practicä, vol. l, Bucure$ti: Editura

ANBPR, 2016 — cu tematica: Partea a II-a, a III-a, a IV-az

4. Dumitr$coniu, Constanta, Formatul Unimarc Bibliogrq/ic in leorie prac/icä, vol. 2, Bucure$i: Editura

ANBPR, 2021 — cu tematica: Partea l, Partea a II-a;
5. Mueller, Scott, P C: depanare .yi modernizare, Bucure$i: Teora, Ed. a 2-a, 1997 — cu tematica: Cap. 3, Cap.

7, cap. 9, cap. 10, cap. II;
6. Munteanu, Adrian ii Greavu-$erban, Valericä, Re(ele locale de calculaioare: proiectare .yi adminislrare,

Ia$: Polirom, 2003 — cu tematica: Cap. l, Cap. II, Cap. 12, Cap. 14, Cap. 19, Cap. 20;
7. Legea nr. 334 din 31 mai 2002, republicatä ii actualizatä Legea bibliotecilor cu tematica: art. 22 23

27, 28, 39;
8. Regulamen/ul (UE) 2016679 privind protec(ia persoanelorfiziee in ceea ce prive.yie prelucrarea dalelor

eu earctcqet' personal libera eiretllalie a ucesior date (GDPR) — tematica: art. 2, 5, 6, 9, 25, 30, 32.

7. Probe de concurs
Concursul pentru ocuparea posturiJor vacante se va desfiiura la sediul Bibliotecii Jude!ene„Costache

Sturdza" Bacäu, str. 9 Mai, nr, 7, mumcipiul Bacäu, ii va consta in 4 etape confom calendarului urnätor:
l) selectia dosarelor de inscriere va avea loc la data de 02.12.2026;
2) proba serisä va ave-a loc la data de 09A2.2026, ora
3) proba practicä va avea loc la data de 14.12.2026, ora 10:00:
4) interviul va avea loc la data de 17.12.2026, ora 10:00.

Se pot prezenta la umätoarea etapä numal candida!ii declarati „admis" la etapa precedentä
Candida!ii declarati „ADMIS" in urma selectiei dosarelor a fiecärei probe a concursului, se vor prezenta

cu 30 minute inainte de fiecärei probe de eoneurs la sediul institu!iei, eu cartea de identitate sau
orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in tennen de valabilitate.

Proba scrisä constä in testarea cuno$in!elor teoretice ale candidatului in vederea ocupärii postului, iar
lucrärile se redacteazä, sub sancliunea anulärii, doar cu pix cu minä de culoare albasträ, doar pe hårtia asiguralä
de cätre Biblioteca Jude!eanä „Costache Sturdza" Bacäu.

Proba practicä constä in testarea abilitä!ilor ii aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocupäril
postului.

In cadrul interviului se testeazä abilitä!ile, aptitudinile motivatia candidatului. Proba Interviului va f1

inregistratä audio/video.

Pentru probele concursului punctajul este de maximum 100 de puncte.
Sunt declarati admiii candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la fiecare probä.
Punctajul final se calculeazä ca medie aritmeticä a punctajelor obfinute la fiecare probä.
Comunicarea rezultatelor la fiecare probä a concursului se face conform "Calendarului de desfäsurare a

concursului", prin specificarea punctajului final al fiecärui candidat ii a men!iunii „admis" sau „respms", prin
afiiarea la sediul unitä!ii organizatoare pe pagina de internet a acesteia, www.bjbc.ro, in termen de maximum
o zi lucrätoare de la data finalizärii probei.

Se considerä admis candidatul care a ob!inut cel mai mare punctaj dintre candida!ii care au concurat, cu
conditia ca acestia sä fi ob!inut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a ob!inut cel mai mare punctaj la proba scrisä, iar dacä
egalitatea se menone, candida!ii afla!i in aceastä situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma cärllla comisia
de concurs va decide asupra candidatului cå$igätor.
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Dupä afGarea rezultatelor ob!inute la selec!ia dosarelor, proba scrisä, proba practicä, Interviu, candidatii
pot depune contesta!ie in termen de cel mult o zi lucrätoare de la data afi$rii rezultatului selec!iei

dosarelor, respectiv probei scrise, probei practice interviului, sub sanc!iunea decäderii din acest drept.

Comunicarea rezultatului contestatiei depuse se face prin afiiare la sediul Bibliotecii Jude!ene „C. Sturdza"

BaeäLi pe pagina de a la adresa www.bjbe.ro, dupä solu!ionarea eontesca!iei.
Rezultatele finale se afipazä la sediul institutiei, precum ii pe pagina de internet a institutiei, la data de

18.12 2026, conform calendarului, prin specificarea punctajului final al fiecärui candidat a men!iunii „admis"
sau „resplns"

Rezultatele finale ale concursului nu se contestä-

Candidatul declarat "admis" la concurs este obligat sä se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice
de la data afliärii rezultatelor finale. In uma formulärii unei cereri scrise ii temeinic motivate, candidatul

declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucrätoare de la afi#årea rezultatului final al
concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depä*i termenul de preaviz preväzut pentru

demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatä, cu modificärile ii completärile ulterioare, de la data

afiiärii rezultatelor finale ale concursului.

8. Calendarul de desf$urare a concursului
Etapa

Publicarea anun!ului

Depunerea dosarelor de concurs

Data-limitä de depunere a dosarelor
Selectia dosarelor

rezultatelor selec!iei dosarelor
Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
Solutionarea contestatiilor i afi area rezultatelor
Proba scrisä

Afl#lrea rezultatelor robei scrise
Depunerea contestatiilor privind proba scrisä
Solutionarea contesta!lilor ii afi#lrea rezultatelor privind
roba scrisä
Proba racticä

Afiiarea rezultatelor probei practice
Depunerea contestatiilor privind proba practicä

Solu!ionarea contesta!iilorii afliarea rezultatelor privind
proba practicä
Interviul
Afi area rezultatelor interviului
Depunerea contestatiilor privind interviul
Solutionareacontestatii lor afl#lrea rezultatelor privind
interviul

Afi area rezultatelor finale

9. Informa!ii suplimentare

Data/ora
13 Jl.2026
16.11.2026-27 1.2026
intervalul orar: luni-vineri intre orele

27.1 1.2026, ora 15:00

02.12.2026
02.12.2026
03.12.2026, pånä la ora 15:00

04.12.2026
09.12 2026, ora 10:00

09e.2026
10.122026, pånä la ora 15:00

11.12.2026

14A2.2026, ora 10:00

14.12.2026

15.12.2026, pånä la ora 15:00

160.2026

17A2.2026, ora 10:00
17.12.2026

18.12.2026, pånä la ora 12:00

18A2.2026

18.12.2026

Relatii suplimentare privind orgamzarea desmsurarea concursului se pot ob!ine la sediul institu!iei,
la telefon 0740 578 141, zilele lucrätoare in Intervalul orar 08:30 — 15:00, sau prln e-mail: com.

Anun!ul se la sediul institu!iei, se publicä pe pagina proprie de internet $i se transmite spre
publicare ponalului posturi.gov.ro, prmn intermediul adresei de e-mail: in condi!iile art. 18 din
H G. nr. 1.336/2022.
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